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Priebežná správa z fungovania RCPU pre okres Ružomberok a Liptovský 

Mikuláš v školskom roku 2023/2024 

 

Základné údaje RCPU 

Regionálne centrum podpory učiteľov pre okres: Ružomberok a Liptovský Mikuláš 

Zriaďovateľ RCPU: FELIX Liptovský Mikuláš 

Dátum vzniku RCPU: 01.07.2022 

Počet mentorských miest podľa zmluvy: 9 

Počet obsadených mentorských miest: 9 

Riaditeľ/ka RCPU: Barbora Michnová 

Mail na riaditeľa RCPU: michnova@rcpuliptov.sk 

Telefón na riaditeľa RCPU:  0910 272 404 

 

Vzdelávanie mentorov RCPU 

Základné vzdelávanie mentorov v téme mentoringu 

• vzdelávanie absolvovala nová mentorka Erika Miklášová  

 

Ako lepšie pracovať so žiakmi, ktorí sú výzvou 

• školenie, ktoré pre naše centrum viedol lektor Tomáš Macko a Erik Tomásch 

pokrývalo nasledujúce témy: 

o Cyklus manažmentu správania žiakov 

o Techniky manažovania správania žiakov vs. vytvorenie si vzťahu so žiakom 

o Locus of control a práca s emóciami 

o Nastavenie systému na škole 

o zdieľanie dobrej praxe 

•  rozsah: 7 vyučovacích hodín (45-minútových), z toho: 

o  7 vyučovacích hodín prezenčne 

• účastníci z RCPU:  Jana Halíková, Katarína Sališová 
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Manažovanie zmeny v škole (Práca s riaditeľmi škôl v období zmien) 

• lektorka: Ivana Kmeťová 

• obsah: 

o Úvod do problematiky , práca mentorov, ciele a témy, očakávania a otázky 

účastníkov 

o Zmena – dôvod, priebeh, dopady 

o Úlohy lídra zmeny 

o Manažovanie zmeny podľa J. Kottera 

o Emócie spolupracovníkov v procese zmeny 

o Komunikácia v období zmeny 

o Práca s odporom 

• Rozsah: 32 vyučovacích hodín (45-minútových), z toho: 

o  21 vyučovacích hodín prezenčne,  

o 11 vyučovacích hodín dištančne,  

o  1 online konzultácia 

• účastníci z RCPU: Barbora Michnová, Andrea Božeková 

 

Internetové technológie podporujúce vzdelávanie a programovanie hardvéru 

• lektor: Martin Cápay 

• obsah 

o  Jednoznačná identifikácia zdrojov na internete, skracovanie adries, QR kódy. 

o Nástroje na získanie spätnej väzby. 

o Kolaboratívne a interaktívne online nástroje. 

o Nástroje na tvorbu webových stránok. 

o Grafické online nástroje. 

o Základy programovania s BBC micro:bit v blokovom jazyku. 

• rozsah: 14 vyučovacích hodín (45-minútových), z toho: 

o  7 vyučovacích hodín prezenčne 

o 5 vyučovacích hodín online 

o 2 vyučovacie hodiny dištančné úlohy. 
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• účastníci z RCPU: Katarína Sališová 

 

Inklúzia v práci mentora  

• lektorka: Zuzana Révészová 

• obsah:  

o  inkluzívna kultúra,  

o  inkluzívne opatrenia,  

o  inkluzívna prax,  

o  ukazovatele inklúzie.  

• rozsah: 30 hodín, z toho:  

o  24 hodín prezenčne,  

o  6 hodín dištančne  

• účastníci z RCPU: Erika Miklášová, Alexandra Lozovská 

 

Vzdelávací proces zmysluplne- čo preto môžem urobiť?  

• lektorka: Dagmar Môťovská 

• obsah:  

o Úvod, konštruktivistické vyučovanie, princípy  

o Rola učiteľa  

o Vyučovanie orientované na budovanie schém (v kontexte Hejného metódy)  

o Etapy poznávacieho procesu  

o Bádateľské učenie (v kontexte Expedície, prírodovedne predmety)  

o Skupinová práca, organizácia hodiny, reflexia a sebahodnotenie  

o Individualizácia vyučovania, gradované úlohy, testy  

o Práca s chybou  

• rozsah: 30 hodín, z toho: 

o  16 hodín prezenšne,  

o  2 hodiny online,  

o  12 hodín dištančne.   

• účastníci z RCPU:  Barbora Michnová, Kvetoslava Legerská, Slavomíra Bencúrová 
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Nástroje generatívnej umelej inteligencie a ich využitie v práci mentorov 

• obsah 

o Ako uplatňovať princípy facilitatívneho učenia, keď pedagóg aj študent 

používajú umelú inteligenciu. 

o Ako zmeniť tvorbu zadaní pre študentov, ktorí používajú AI, a ako takéto 

zadania vyhodnocovať. 

o Ako uplatňovať pokročilé funkcie veľkých jazykových modelov v kombinácii 

s rôznymi teóriami učenia. 

o Ako zaviesť a uplatňovať zásady používania AI pre pedagógov a študentov – 

príklady dobrej praxe z Českej republiky, Európy a USA. 

o Ako zvýšiť presnosť výstupov AI a ako lepšie pracovať so zdrojmi. 

• Lektor: Peter Guštafík 

• Rozsah 2 x 4 hodiny online a praktické individuálne cvičenia medzi dvoma dňami 

školenia s personalizovanou spätnou väzbou pre účastníkov 

• účastníci z RCPU: Juraj Droppa, Erika Miklášová, Kvetoslava Legerská, Katarína 

Sališová 

 

Podpora pre učiteľov v regiónoch pri implementácii nového kurikula 

základného vzdelávania 

V okresoch Ružomberok a Liptovský Mikuláš spolupracujeme s 59 školami. Deviati mentori RCPU 

poskytli dlhodobý mentoring 45 učiteľom z 19 škôl. Celkovo sme navštívili 351 hodín a realizovali 533 

konzultácií. Vyšší počet konzultácií vyplýva z našej snahy pracovať aj s vedením škôl, ktoré zohráva 

kľúčovú úlohu pri implementácii zmien vo vzdelávaní. Riaditeľom sme poskytovali konzultácie 

zamerané najmä na manažovanie procesov zmeny 
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Mentoring RCPU pre okres 

Ružomberok 

a Liptovský Mikuláš 

Návšteva vyučovacej hodiny 351 

Individuálna konzultácia 533 

SPOLU 884 

Jedinečný počet učiteľov, ktorým bol 

poskytovaný mentoring v školskom roku 

45 

 

Pri skupinových aktivitách sme sa zameriavali na prioritné témy. Z ponúkaných možností si 

učitelia vyberali najmä poldňové workshopy, ktorých sme urobili dokopy 45. Vysoký záujem bol o tému 

formatívneho hodnotenia, vízie a hodnôt školy, čitateľskej gramotnosti a zmien v kurikule. Z radov 

učiteľov a učiteliek sme opakovane zaznamenávame aj dopyt po téme wellbeingu a rovnováhy medzi 

pracovným a osobným životom. V roku 2023/2024 sme teda priniesli aj tieto témy formou zážitkových 

workshopov.  

Facilitácie a výmeny dobrej praxe v rámci zborovní jednotlivých škôl sme realizovali pomocou 

nástroja didakticko-reflektívnych komunít. Tento nástroj sme si osvojili už počas prvého roka 

existencie nášho centra. Učitelia ho prijali pozitívne, pretože sa ukázal ako veľmi účinný pri podpore 

ich profesijného rozvoja. Prostredníctvom neho dokážeme efektívne využívať interné zdroje školy na 

zlepšenie pedagogických zručností a vzájomnú podporu v tíme.  

Pri realizácií skupinových aktivít je súčasťou vízie nášho centra aj prepájanie jednotlivých škôl, 

preto systematicky pracujeme aj na skupinových aktivitách priamo u nás v centre alebo inde ako na 

pôde svojej zborovne. Na dosiahnutie tohto cieľa sa nám podarilo zrealizovať so zmiešanými kolektívmi 

až 40% z celkového počtu aktivít.  

Typ aktivity 

RCPU pre okres 

Ružomberok a Liptovský 

Mikuláš 

Kumulovaný počet 

účastníkov 

celodňová skupinová aktivita 8 170 

poldňová skupinová aktivita  48 634 

facilitácia výmeny príkladov dobrej praxe 20 163 

prednáška  12 232 

organizovanie diskusií 0 0 

Kumulovaný počet účastníkov   1199 
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Dosah na školy

 

 

 

Sieťovanie a partnerstvá 

 Naše RCPU aktívne spolupracuje s viacerými partnermi s cieľom zmysluplne podporiť vzdelávanie v 

regióne. S organizáciou EDURAST máme už druhý rok nadviazanú systematickú obsahovú spoluprácu, 

v rámci ktorej pripravujeme každý mesiac vzdelávacie aktivity na rôzne témy podľa aktuálnych potrieb 

a požiadaviek regiónu.  

 

So Slovenským červeným krížom sme v uplynulom období spoluorganizovali workshop na tému 

psychologickej prvej pomoci v školách. Na základe veľmi pozitívnej odozvy plánujeme pokračovať v 

spolupráci a rozvíjať ju v budúcnosti. 
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Spolupráca s knižnicou v Ružomberku prebieha už druhý rok, pričom sa zameriavame na organizáciu 

workshopov a prednášok zameraných na čitateľskú gramotnosť a prácu s textom. Táto spolupráca 

významne prispieva k rozvoju vzdelávacích aktivít v regióne. 

 

S poverenou riaditeľkou Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (CPP) v 

Liptovskom Mikuláši, pani Ivanou Frajtovou, sme v školskom roku 20232/2024 spolupracovali na 

organizácii workshopov, prednášok a poskytovaní odborného poradenstva v oblastiach, ktoré 

presahujú odborné kapacity nášho tímu. Snažíme sa o synergické prepojenie aktivít našej organizácie 

a CPP, pričom chceme túto spoluprácu ďalej udržiavať a rozvíjať. Významným prínosom bola napríklad 

realizácia odborného školenia v rámci Klubu vedenia škôl, zameraného na prácu s Katalógom 

podporných opatrení. 

 

Galéria v Liptovskom Mikuláši nám poskytuje priestory na realizáciu podujatí a aktívne sa podieľa na 

príprave a vedení workshopov zameraných na výtvarné umenie. Spolupráca s galerijnou pedagogičkou 

je pre nás veľmi prínosná a plánujeme v nej pokračovať aj v nasledujúcom období. 

 

V rámci sieťovania učiteliek a učiteľov z regiónu pravidelne organizujeme aj rôzne tematicky zamerané 

kluby. Pevné miesto v programe má Klub vedenia škôl alebo Hýbadlo- inšpiratívny klub pre 

prvostupniarov. Okrem rôznych tém prinášajú tieto kluby aj priestor pre sieťovanie, zdieľanie dobrej 

praxe a inšpiráciu.  

 

Viac o témach a spätných väzbách, ktoré sme pripravovali nájdete na našom webe v sekcii Pozývame 

k nám.  

 

Iné 

Činnosť centra v školskom roku 2023/2024 bolo výrazne ovplyvnené dlhodobou PN 2 mentoriek 

v priebehu druhého polroku.  

https://rcpuliptov.sk/events/
https://rcpuliptov.sk/events/

